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ANUNCI

Per Resolucio de I'Alcaldia de data 26 d’abril de 2019 es va resoldre convocar el
procés per seleccionar el personal que ha de formar part d’'una Borsa de treball
d’ajudant/a de cambrer/a per a la piscina municipal de I'Ajuntament de Benifallet, grup
AP, mitjancant concurs oposicio lliure, d’acord amb les bases que tot seguit es
transcriuen:

BASES DEL PROCES SELECTIU PER A LA CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE
TREBALL PER ATENDRE LA PISCINA MUNICIPAL DE BENIFALLET. CONCURS
OPOSICIO.

Base la. Objecte de la convocatoria

L’'objecte d’aquestes bases és constituir una borsa de treball de personal laboral
temporal, denominacié Taquiller/a Piscina (equivalent al grup professional AP de
personal funcionari), per atendre la piscina municipal durant I'estiu de 2019, i per cobrir
vacants, substitucions i qualsevol altre tipus de contingéncia temporal d’aquest grup
professional que es doni a 'Ajuntament de Benifallet.

El personal que formara part d’aquesta borsa sera seleccionat mitjangant concurs
oposicié, torn lliure.

El personal contractat temporalment tindra assignades les retribucions basiques i
complementaries segons el grup de classificacio.

Es proveiran quatre llocs de treball, entre els dies 20 de juny i 2 de setembre, i els
torns concrets a determinar.

En cada torn només treballara una de les quatre persones contractades, repartint-se el
temps de treball.

La present convocatoria es publicara en la web municipal (www.benifallet.altanet.orq),
en I'e-Tauler, en el Tauler d’anuncis i en el Portal de Transparéncia i se’'n ha de donar
difusié a través de bans populars. La resta de publicacions del procés selectiu es
realitzara a la seu electronica de I'Ajuntament en els termes establerts en aquestes
Bases.

Les funcions del lloc de treball seran les corresponents al Grup de classificacid AP per

al grup professional Taquiller/a Piscina, executar funcions elementals i rutinaries

segons la seva especialitat dins del seu ambit d'actuacio, i concretament les segiients:
- Garantir 'obertura i el tancament de la piscina.

- Controlar l'accés (entrada i sortida) de les persones usuaries de la piscina.

- Controlar el compliment de la normativa pel que fa a 'accés de menors d’edat.
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- Controlar abonaments i vendre entrades.

- Controlar la recaptacio diaria de la caixa, realitzar el tancament, i la custodia
dels diners recaptats.

- Atendre el bar de les instal-lacions. Revisar i reposar begudes, snakcs, etc.

- Netejar i mantenir en adequades condicions d'us els diferents espais (bar,
terrassa, vestuaris, etc.) i materials de les instal-lacions de la piscina i preparar-
los per a la seva correcta utilitzacio.

- Actualitzar i tenir cura de les cartelleres publicitaries i d'informacio.

- |, en general, totes aquelles funcions de caracter similar que li siguin atribuides
en el seu ambit de gestio.

Les persones que participin en aquest procés selectiu, i el superin, formaran part de la
borsa de treball. Es constituira una llista de persones per ordre de la puntuacio total
obtinguda segons el resultat dels mérits acreditats i valorats, la qual cosa determinara
I'ordre de prioritat en la crida de les persones candidates.

En la crida dels aspirants se seguira I'ordre de la puntuacio final obtinguda, de major a
menor puntuacié. En el cas que en procedir a l'ordenaci6 de les persones
candidates, d'acord amb la puntuacié total obtinguda, es produissin empats, es
resoldran atenent successivament els criteris segients:

- Major puntuacié a I'apartat de treball realitzat en altres llocs similars al que es
convoca i en segon lloc a I'apartat de formacié relacionada amb el lloc de
treball.

- De persistir 'empat s’efectuara un sorteig.

Base 2a. Gesti6 de la borsa

2.1. Constituida la borsa, com a mitjans de crida a les persones candidates per a cobrir
les contractacions de personal laboral temporal que sigui necessari, s'utilitzara la
comunicacio telefonica i el correu electronic. Es realitzaran dues trucades telefoniques
en franges horaries diferents a intervals no inferiors a 1 hora, en el mateix dia o diferent,
i es trametra un correu electronic. Tota comunicacié entre I’Administracio i les persones
interessades que derivi de 'aplicacié d’aquest procés s’efectuara emprant I'adreca de
correu electronic i el telefon facilitat a tal efecte, sent d’exclusiva responsabilitat de les
persones candidates la seva inclusié a la sol-licitud de participacié en aquest procés
selectiu, aixi com, en el seu cas, la seva actualitzaci6 (amb comunicacié escrita
adregada a I'Ajuntament). Si no es pot contactar amb I'aspirant per cap dels mitjans
esmentats en un termini maxim de 24 hores, aquest veura decaigut el seu dret en
aquella crida, i es contactara amb el seglent aspirant de la llista, si bé I'aspirant
mantindra la mateixa posicio, sens perjudici que si és impossible contactar en tres
propostes de contractacié se I'excloura de la borsa.
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2.2. Quan sorgeixi una necessitat de personal es contactara la persona que tingui
major puntuacio de la borsa que estigui disponible, d’acord amb els criteris seglents:

- Es consideraran disponibles per cobrir llocs les persones de la borsa que no
prestin serveis en aquell mateix moment a I'Ajuntament, llevat de les
excepcions establertes per al contracte de relleu. En aquest sentit, d’acord
amb el que estableix l'article 12.7 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23
d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de I'Estatut dels treballadors, els
contractes de relleu s’oferiran a les persones que els correspongui per ordre
de puntuacié a la borsa que estiguin en situacioé d’atur o que tinguin concertat
amb I'’Ajuntament un contracte de durada determinada.

- Quan un treballador/a temporal finalitzi el seu contracte s’incorporara de nou a
la borsa en la mateixa posici6 que tenia sempre i quan la valoracié de
I'Ajuntament hagi estat favorable i supeditat, en tot cas, al compliment de la
normativa corresponent de durada maxima de les relacions
laborals/funcionarials temporals. A aquest efecte I'Ajuntament emetra, si
escau, un informe sobre la idoneitat de la prestacié dels serveis i el
manteniment de la persona a la borsa un cop finalitzada la contractacio
corresponent. Els informes negatius que s’emetin sobre la prestacio del
servei dels treballadors/ores es trametran a la persona treballadora a fi i
efecte d’'al-legacions. Posteriorment I'Ajuntament resoldra sobre I'exclusio o
no de la persona a la borsa.

- El rebuig de la 1a i 2a proposta de contractacié per part dels candidats
suposara que la persona cridada passi al darrer lloc de la borsa de treball,
llevat que estigui en situacié de baixa médica o altra situacié de suspensié
establerta en aquestes Bases i degudament acreditada. En aquest sentit és
causa de suspensio: la incapacitat temporal; el part, adopci6 o acolliment, tant
preadoptiu com permanent o simple, paternitat i naixement de fills/es
prematurs/es 0 que per qualsevol altra causa hagin de romandre
hospitalitzats/des a continuacié del part, sempre que concorrin els requisits
gue donen dret a gaudir del permis corresponent; defuncié de familiars fins a
segon grau de consanguinitat o afinitat, amb una limitacié temporal de fins a
quatre dies; compliment d’'un deure inexcusable de caracter public, pel temps
gue sigui indispensable per donar compliment al deure; matrimoni propi, si la
celebracio ha tingut lloc dins dels vint dies habils anteriors a I'oferiment de la
proposta de contractacio o ha de tenir lloc dins dels vint dies habils seguents.
En el cas que la persona interessada al-legui alguna de les causes
esmentades no es modificara la seva posicid dins de la borsa. La persona
interessada ha de justificar documentalment el motiu de suspensié davant
'Ajuntament.

2.3. Seran causes d’exclusio de la borsa de treball:

- No superar el periode de prova establert.

- Estar sancionat/ada per resoluci6 ferma en via administrativa d'un
expedient disciplinari incoat per la comissio d’una falta greu o molt greu.
- Rebutjar, encara que justificadament, tres ofertes de treball, llevat que
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sigui per causa de baixa médica o altre causa de suspensid establerta
expressament en aquestes Bases. Tal i com s’ha indicat, el rebuig de la
primera i segona oferta de treball comportara que la persona se situi a
I'dltima posici6 de la borsa.

- Haver estat impossible la localitzaci6 de la persona en tres propostes de
treball amb el benentes que és d’exclusiva responsabilitat d’aquesta
facilitar una adreca de correu electronic i telefon, i comunicar els canvis que
s’hi produeixin.

- Haver-se informat desfavorablement la prestacio del servei.

- Renunciar a un contracte de treball vigent o nomenament interi, ja iniciat.

- Lavoluntat expressa del treballador/a de ser exclos de la borsa.

- No presentar la documentacié per acreditar les condicions de capacitat i els
requisits exigits a la Base 3a d’aquestes Bases.

2.4. La borsa tindra una vigéncia de dos anys des de la seva constitucio.

2.5. En l'exercici de les funcions atribuides a les places ofertes és d’aplicacié la
normativa sobre el regim d’incompatibilitats en el sector public.

Base 3a. Requisits dels aspirants

Per ser admeés i prendre part en la convocatoria, les persones aspirants han de reunir,
a la data d’'acabament del termini de presentacié de sol-licituds, els segients requisits:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, d’acord amb les lleis vigents, o tenir la
nacionalitat de qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o d'aquells
estats als quals, en virtut de tractats internacionals celebrats per la Uni6
Europea i ratificats per Espanya, sigui d’aplicacié la lliure circulaciéo de
treballadors, de conformitat amb el Real decret legislatiu 5/2015, pel qual s’aprova
el Text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, i amb el que
estableixen la Llei 4/2000 d’11 de gener, sobre drets i llibertats dels estrangers a
Espanya, i la Llei 14/2003, de 20 de novembre, sobre els drets i llibertats de les
persones estrangeres a Espanya i la seva integracid social, i disposicions
concordants. Les persones aspirants que siguin estrangeres han d’acreditar la
seva nacionalitat.

Les previsions del paragraf anterior seran d’aplicacié, qualsevol que sigui la seva
nacionalitat, al conjuge de les persones espanyoles i nacionals d’altres estats
membres de la Unié Europea, sempre que no estiguin separades de dret i als seus
descendents i als del seu conjuge sempre que no estiguin separades de dret,
siguin menors de vint-i-un anys o majors d’aquesta edat dependents.

Les persones estrangeres amb residéncia legal a Espanya podran accedir a les
Administracions Publiques, com a personal laboral, en igualtat de condicions que
les espanyoles.

Els/Les aspirants estrangers/res han d’acreditar un coneixement de nivell
intermedi o superior o nivell B2 o C2 del castella. En cas que les persones
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aspirants no puguin acreditar documentalment la possessid d’'un coneixement
adequat del castella, el procés de seleccié ha de contenir una prova o I'exercici de
coneixements orals i escrits de llengua castellana que han de superar. La prova, sSi
escau, s’ha de qualificar APTE o NO APTE, sent necessari obtenir la valoracié
d’apte per passar a realitzar les proves restants de la fase d’oposicioé o per passar
a la fase de concurs.

Restaran exempts/tes de la realitzacié d’aquesta prova les persones aspirants que
aportin amb la presentaci6 de sol-licitud fotocopia compulsada d’algun dels
segients documents:

- Certificat conforme s’ha cursat la primaria, secundaria i/o batxillerat a I'Estat
espanyol.

- Diploma de nivell superior d’espanyol que estableix el Reial decret 1137/2002, de
31 d’octubre, o equivalent, o certificacié académica que acrediti haver superat totes
les proves adrecgades a la seva obtencio.

- Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d’'idiomes.

b) Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques.

c) Haver complert setze anys i no excedir de I’edat de jubilacié for¢cosa fixada
per lallei.

d) No s’exigeix cap titulacié prevista al sistema educatiu.

e) No patir cap malaltia ni disminucidé que impedeixi el desenvolupament de les
corresponents funcions.

f) Certificacié negativa del Registre Central de delingiients sexuals.

g) No haver estat separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de
qualsevol de les administracions publigues o dels organs constitucionals o
estatutaris de les comunitats autonomes, ni estar inhabilitat/da absolutament o
especialment per a I'ocupacié de carrecs publics per resolucio judicial o per a
exercir funcions similars a les que es desenvolupaven. En el cas de ser nacional
d’un altre estat, no trobar-se inhabilitat/da o en situacié equivalent ni haver estat
sotmeés/a a sancid disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu estat, en els
mateixos termes I'accés a I'ocupacié publica.

h) Posseir el certificat de nivell basic de catala (certificat A2 o equivalent) de la
Direcci6 General de Politica Linglistica o alguna de les titulacions equivalents
d’acord amb el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacio de
coneixements de catala, (modificat pel Decret 3/2014, de 7 de gener), i I'Ordre
VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s’actualitzen els titols,
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diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la
Direcci6 General de Politica Linguistica. Aixi mateix, és d’aplicacié el Decret
161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement del catala i 'aranés en
els processos de seleccié de personal i de provisié de llocs de treball de les
administracions publiques de Catalunya.

En cas que les persones aspirants no puguin acreditar documentalment la
possessio del nivell de catala exigit, el procés de seleccio ha de contenir una prova
o l'exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell al requerit a la
convocatoria, que han de superar aquests aspirants.

No obstant I'anterior, i d’acord amb I'establert en 'art. 5 del Decret 161/2002, d’11
de juny, sobre I'acreditacié del coneixement del catala i 'aranés en els processos
de seleccié de personal i de provisid de llocs de treball de les administracions
publiques de Catalunya, resten exempts de realitzar la prova de coneixements de
la llengua catalana:

- les persones aspirants que hagin participat i obtingut placa en processos
anteriors de seleccidé de personal per accedir a 'Ajuntament de Benifallet, en
gué hi hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o superior a
I'exigit a la convocatoria,

Base 4a. Presentacié de sol-licituds

Cal presentar una instancia, segons model normalitzat de sol‘licitud d’admissio
juntament amb la documentaci6 acreditativa dels requisits i dels mérits al-legats per les
persones aspirants mitjancant fotocopia simple, llevat del catala i/o castella que caldra
presentar original o fotocopia compulsada, al Registre General de I'Ajuntament, en
horari d’atencié al public, de dilluns a divendres, de 9 a 14 hores, o en qualsevol dels
llocs a qué fa referéencia l'art. 16 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comU de les administracions publiques en relaci6 amb la disposicid
derogatoria i la disp. transitoria 4a d’aquesta llei.

Els aspirants han de manifestar en la sol-licitud que compleixen tots i cadascun dels
requisits exigits en aquestes Bases, referits sempre a la data d’expiracioé del termini
assenyalat per a la presentacié de les sol-licituds, sens perjudici de la seva posterior
acreditacio en finalitzar el procés selectiu.

La documentaci6 a presentar és:

- Fotocopia simple del DNI o NIE,

- Fotocopia simple de la documentacié acreditativa dels requisits i dels meérits
al-legats,

- Certificacio negativa del Registre Central de delinqglients sexuals,

- Original o fotocopia compulsada del nivell catala requerit i, en el seu cas, del
castella.
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L’esmentada documentacié ha de presentar-se dins el termini de presentacio
d’instancies llevat de I'acreditacié del nivell de llengua catalana i/o castellana si escau
que pot presentar-se fins el moment de la realitzacié de la prova de castella/catala si
s’escau.

Els mérits obtinguts a I'estranger s’han d’acreditar mitjancant certificats degudament
traduits a qualsevol de les dues llengles oficials de Catalunya.

L’Alcaldia de 'Ajuntament de Benifallet és el responsable del tractament de les dades
de caracter personal que ens facilitin els aspirants en emplenar la sol-licitud, sent les
seves dades de contacte: Ajuntament de Benifallet, Carrer Major, 1, 43512 Benifallet,
Tarragona, tfn: 977462005, email: aj.benifallet@altanet.org. Igualment podeu posar-
vos en contacte amb el Delegat de proteccié de Dades, pel que fa a totes les questions
relatives al tractament de les vostres dades personals i a I'exercici dels vostres drets,
sent les seves dades de contacte: Ajuntament de Benifallet, Carrer Major, 1, 43512
Benifallet, Tarragona, tfn. : 977462005, email: aj.benifallet@altanet.org.

Les dades personals que faciliteu en aquesta sol-licitud seran tractades amb la finalitat
de gestionar-la. Les dades facilitades es conservaran a efectes historics, estadistics i
cientifics, i quan ja no siguin necessaries per a aquesta finalitat, se suprimiran amb
mesures de seguretat adequades per garantir la destruccié total de les dades
personals. No es prendran decisions automatitzades sobre la base d’aquest perfil.

La base juridica del tractament és I'exercici de poders publics i I'execucié d’'un
contracte o relacié de serveis on la persona aspirant és part o per I'aplicacié a peticié
d’aquest de mesures prévies a la relacié contractual/ de serveis. La manca d’aportacio
de les referides dades tindra els efectes no poder gestionar la sol-licitud. Qualsevol
persona té dret a obtenir confirmacié sobre si I'Ajuntament de Benifallet esta tractant
dades personals que li concerneixen, o no.

Les persones interessades tenen dret a accedir a les seves dades personals, aixi com,
a sol-licitar la rectificacid de les dades inexactes o, si escau, sol-licitar-ne la supressio
si correspon, entre altres motius, quan les dades ja no siguin necessaries per a les
finalitats per a les quals es van recollir.

En determinades circumstancies previstes a l'art. 18 RGPD, els interessats poden
sol-licitar la limitacio del tractament de les seves dades. En aquest cas, Unicament es
conservaran per exercir o defensar reclamacions.

Els interessats poden oposar-se, en qualsevol moment, per motius relacionats amb la
seva situacio particular, a que les dades personals que li afectin siguin objecte d'un
tractament basat en una missié realitzada en interes public o en I'exercici de poders
publics conferits al responsable del tractament; o bé basat en que el tractament és
necessari per la satisfaccié d’interessos legitims perseguits pel responsable del
tractament o per un tercer, sempre que sobre aquests interessos no prevalguin els
interessos o els drets o llibertats fonamentals de I'interessat.
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Si considereu que el tractament no s’ajusta a la normativa vigent, podeu presentar una
reclamacié davant I'autoritat de control, Autoritat Catalana de Proteccio de Dades.

Base 5a. Termini de presentacié de sol-licituds: 20 dies habils comptats a partir de
'endema de la darrera publicacié en la web municipal.

Base 6a. Admissi6 dels aspirants

Expirat el termini de presentaci6 d’instancies, I'Ajuntament dictara resolucié en el
termini d’'un mes, declarant aprovada la llista provisional d’aspirants admesos i
exclosos i assenyalant un termini de deu dies habils per a la seva esmena.

Transcorregut aquest termini, s’aprovara la llista definitiva d’aspirants admesos i
exclosos, que es publicara a la seu electronica de I'Ajuntament i a la web municipal,
anunciant-se el dia, hora i lloc que hauran de realitzar-se les proves. Aquesta
publicacié substitueix la notificacié individual als interessats, d’acord amb l'art. 45 de la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

Si no s’hi presenten reclamacions o es desestimen per silenci, les llistes d’aspirants
admesos i exclosos es consideraran elevades a definitives sense necessitat de nova
resolucio i posterior publicacié. Si se’'n produeixen, I'alcaldessa ha de resoldre estimar-
les o desestimar-les definitivament, en el termini dels trenta dies segients a la
finalitzacio del termini per a la seva presentacio, i ha de notificar les resolucions,
individualment, als aspirants. Tot seguit, s’ha d’esmenar la llista d’admesos i exclosos i
s’ha de publicar només I'esmena a la seu electronica de I’Ajuntament. Si manca la
resolucio expressa, les al-legacions s’han d’entendre desestimades.

Per a més informacié podeu trucar a I'Ajuntament, al teléfon 977462005 en horari
d’atencié al public.

Base 7a. Tribunal qualificador

El Tribunal qualificador sera col-legiat i la seva composicié s’haura d’ajustar als
principis d’'imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi mateix, a
la paritat entre home i dona.

El personal d’eleccié o de designacié politica, els funcionaris interins i el personal
eventual no podran formar part del Tribunal qualificador.

El pertanyer al Tribunal qualificador sera sempre a titol individual, i no es podra
ostentar aquesta pertinenga en representacio o per compte d’altri.

El Tribunal que s’ha de constituir per valorar el procés selectiu ha de tenir la seguent
Ccomposicio:

PRESIDENCIA: recaura en el/la secretari/aria de I'’Ajuntament
VOCALS: 2 vocals designats per 'Ajuntament (titulars i suplents)
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SECRETARI/ARIA, 'actuacié del qual/de la qual és de fedatari/a. Tindra veu i vot
gquan alhora sigui membre del Tribunal qualificador.

La designacié nominal dels membres del tribunal, que ha d’incloure la dels respectius
suplents, correspon a la presidenta de la corporacié i s’ha de fer en la resolucié per la
qual s’aprova la llista d’'admesos i exclosos.

El tribunal pot disposar la incorporacié d’assessorament especialitzat per a totes o
alguna de les proves. Les persones assessores no tenen vot.

La composicié del tribunal s’ha d’ajustar al principi d’especialitat i tots dels seus
membres vocals han de tenir una titulacié igual o superior a I'exigida per a I'accés a les
places de la convocatoria.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense I'assisténcia com a minim de la meitat
dels seus membres, bé siguin titulars, bé suplents, i sempre és necessaria la preséncia
de la presidéncia i de la secretaria. Les decisions s’han d’adoptar per majoria de vots
dels membres presents i, en cas d’empat, ha de resoldre el vot de qui actui com a
president/a. Tots els membres actuen amb veu i vot, tret del secretari/a, I'actuacié del
qual/de la qual és de fedatari/a. No obstant aix0, tindra veu i vot quan alhora sigui
membre del Tribunal qualificador computant-se com un Unic vot.

La participaci6 en el tribunal qualificador pot donar lloc a la indemnitzacio
reglamentaria, en concepte d’assisténcia, d’acord amb el que estableix el Reial decret
462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raé del servei.

Els membres del tribunal es poden abstenir i les persones aspirants poden recusar-los
si concorre algun dels motius de l'article 23 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre de régim
juridic del sector public, en el termini de 10 dies comptats a partir de I'endema de la
publicacié a la seu electronica de I'’Ajuntament per la qual es nomenen els membres
del tribunal.

De la sessi6 que faci el tribunal qualificador s’ha d’estendre I'acta corresponent,
signada pel secretari, que n’ha de donar fe, amb el vistiplau de la presidencia, i per tots
els membres.

En tot cas, el funcionament del tribunal qualificador s’ha d’adequar a les normes
propies dels organs col-legiats contingudes a la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim
juridic del sector public.

Base 8a. Desenvolupament del procés selectiu

El sistema de seleccié sera per concurs-oposicio, amb la fase prévia de coneixements
de llengua catalana i castellana per aquells aspirants que no ho hagin acreditat
préviament segons I'establert en aquestes Bases:

a) Fase de coneixement de llenglies (en cas de ser necessari):

S| GNAT _ELECTRONI CAVENT PER: .
Merce Pedret Ranps - DNI ** (SIG el dia 26/04/2019 a |les 18:03:13



Podeu verificar |la seva autenticitat a
9B09821C4F9F24330 i data d' emi ssi6 26/04/2019 a les 20:42: 06

unt ament de Benifallet.

&

er
través del servei de validaci6 de la Seu Electronica de |'Ens anb el CVE 6883160(1)[1)0A4

Agquest document és una copia auteéntica del docunent el ectronic original custodiat

AJUNTAMENT DE
BENIFALLET

Tel. 977 462005 Fax: 977 462289
www.benifallet.altanet.org
C/ Major, 1 — 43512 Benifallet (Terres de 1’Ebre)

1) Llengua catalana

Consisteix en la realitzacio d'una prova de coneixements de llengua catalana, que
consta de dues parts:

Primera part. S’hi avaluaran el domini de I'expressio escrita, per mitja del a redaccio
d’'un text i els coneixements practics de llengua, mitjangant preguntes sobre aspectes
linguistics.

Segona part: S’hi avaluara I'expressié oral amb la lectura en veu alta d'un text i una
conversa sobre temes generals d’actualitat.

La durada maxima d’aquesta prova sera determinada pel tribunal. El resultat de
I'exercici sera d’APTE o de NO APTE, i caldra obtenir la qualificaci6 d’APTE/A per a
participar en el procés selectiu.

Queden exempts de la realitzaci6 d’aquesta prova els aspirants que acreditin
documentalment estar en possessio del certificat A2 o equivalent, de coneixements de
nivell basic de catala, segons I'establert en aguestes bases i es consideraran com a
aptes.

2) Llengua castellana

Només els aspirants que no compleixin els requisits establerts en aquestes Bases, en
relacié al coneixement de llengua castellana.

Consisteix en una prova de coneixements de llengua castellana, de caracter
eliminatori, en qué els/les aspirants hauran de realitzar un exercici que consistira en
una redaccié de 200 paraules, com a minim, i a mantenir una conversa amb els
membres del tribunal.

La qualificaci6 de la prova sera APTE o NO APTE i caldra obtenir la qualificacio
d’APTE per a participar en el procés selectiu.

Resten exempts de la realitzacid d’aquesta prova els aspirants que acreditin
documentalment, fins el moment de la realitzacié d’aquesta prova, estar en possessio
dels coneixements de llengua castellana de nivell intermedi o superior o nivell B2 o C2
i es consideraran com a aptes.

b) Fase d’oposicid:

Consisteix en la realitzacio de les seguents proves:

b.1. Prova de coneixements especifics. De caracter obligatori i eliminatori.
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Aquest exercici consisteix en la realitzacio per escrit d’'un test de coneixements de 20
preguntes amb tres respostes alternatives, durant un periode maxim d’'una hora, sobre
el temari seguent:

- Funcionament de les piscines, del bar i de la neteja de les instal-lacions.

Aquesta prova es valorara amb un maxim de 10 punts, i sera necessari obtenir un
minim de 5 punts per superar-la. Cas que no es superi I'exercici el resultat sera No
Apte.

La forma de puntuacio de I'exercici és la seguent:

- 0,50 punts per resposta correcta
- - 0,15 punts per resposta incorrecta
- 0 punts per sense resposta o resposta anul-lada

b.2. Cas practic. De caracter obligatori i eliminatori.

Consisteix a donar solucié, ja sigui per escrit, oralment o per demostracio practica, a
criteri del Tribunal, a un o diversos sup0sits o preguntes de caracter practic relacionats
amb les tasques o funcions propies del lloc de treball. El tribunal determinara la durada
maxima d’aquesta prova.

Aquesta prova es valorara amb un maxim de 10 punts, i sera necessari obtenir un
minim de 5 punts per superar-la. Cas que no es superi I'exercici el resultat sera No
Apte.

Només hi ha una convocatoria per a cada exercici. Els aspirants que no compareguin
a la crida del tribunal qualificador per al desenvolupament dels exercicis 0 proves a
realitzar al lloc, data i hora que s’assenyali hauran de ser exclosos, excepte en els
casos degudament justificats i discrecionalment apreciats pel tribunal qualificador i
sempre i quan no es perjudiqui la igualtat entre els aspirants.

L’'ordre d’actuacié dels aspirants per aquells exercicis que no es puguin realitzar
conjuntament s’efectuara d’acord amb l'ordre de presentacié de les sol-licituds de
participacié en el procés de seleccio.

Per a possibilitar la maxima agilitat en la seleccio, si el tribunal qualificador ho creu
oportl, els exercicis es poden realitzar simultaniament i es pot realitzar més d’una
prova en una mateixa sessio.

Les qualificacions de les proves que no es valorin amb l'apte o no apte s’han
d’expressar en numeros, essent necessari obtenir la puntuacié minima de 5 punts per
passar a la seguent prova o en el cas de ser I'Ultima prova, per passar a la fase del
concurs.
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La puntuacio dels aspirants en cadascuna de les proves €s la mitjana aritmética de les
qualificacions atorgades per cadascun dels membres assistents del tribunal
qualificador.

El resultat final de I'oposicio és la suma de les puntuacions obtingudes en el conjunt de
les proves puntuables realitzades.

Es necessari superar les proves per passar a la fase del concurs.

c) Fase de concurs:

Es valoraran els mérits aportats pels aspirants justificats mitjangant la documentacio
acreditativa dels mateixos, d’acord amb el seglient barem:

a).- Experiéncia laboral (max. 10 punts):

- L’antiguitat en serveis prestats es valora a raé d’1 punt per mes complet de serveis,
o fraccié diaria que proporcionalment li correspongui. Es computen els serveis
efectius prestats en administracions publiques tenint en compte que el temps de
serveis prestats simultaniament només s’ha de computar una vegada. Documents
justificatius: certificat expedit per I'administracié publica on s’hagin prestat els
serveis.

- Altres treballs realitzats en empreses privades, en llocs similars al convocat. A rad
de 0,90 punts per mes complet o fracci6 diaria que proporcionalment i
correspongui. Documents justificatius: informe de la vida laboral del sol-licitant
estés per la Tresoreria General de la Seguretat Social, i a més a més, la
presentacidé de contractes de treball, fulls de ndmina, certificats o qualsevol altre
mitja que acrediti la naturalesa dels serveis prestats.

No es computen els serveis prestats simultaniament amb d’altres igualment al-legats.

b).- Temps en situacié de demandant d’ocupacid inscrit a les Oficines del Servei catala
d’ocupacio: arad de 0,50 punts per mes, fins a un maxim de 5 punts.

Documents justificatius: Certificat demandant d’ocupacié no ocupat (DONO), o
document d'alta i de renovacio de la demanda d'ocupacié (denominat DARDO).

c).- Formacié (maxim 3 punts):

Es valora I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formacié, d’especialitzacié o
de perfeccionament, en funcié de la seva homologacio o nivell académic i de la relacié
amb les funcions propies del lloc de treball que es convoca, o amb habilitats que
aquests llocs requereixen. Les persones interessades han d’aportar, a més de la
corresponent certificacid, documentacié que acrediti els seguients extrems: nombre
d’hores, assisténcia o, en el seu cas, aprofitament.

- Cursos de fins a 9 hores - 0,50 punts
12
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- Cursos de més de 9 hores- 1 punt
d).- Altres titulacions (maxim 3 punts):

Les titulacions académiques oficials, quan siguin rellevants per als llocs de treball a
proveir, es valoren en funcid dels coneixements requerits, competéncia i
especialitzacio d’aquests llocs. No es valoren com a mérits les titulacions academiques
de nivell inferior que siguin necessaries per assolir-ne altres de nivell superior que es
puguin al-legar com a requisit o com a meérit. A efectes d’equivaléncia de titulacio,
només s’admeten les reconegudes pel Ministeri d’Educacié i Ciencia amb caracter
general i valides a tots els efectes.

e).- Coneixements addicionals llengles estrangeres (maxim 1 punt):

- Nivell B1.................. 0’50 punts
- Nivell B2................... 0’75 punts
- Nivell C1 o superior.... 1 punt

Per a la valoracio del coneixement de les llengiies estrangeres, cal acreditar el nivell
mitjangant I'aportaci6 de les certificacions d'activitat formativa nivell europeu
establertes en la classificacié del Marc Europeu Comu de referencia per a les llengies.

f).- Entrevista: (potestativa, no eliminatoria), (maxim 3 punts): Per tal de concretar i
aclarir els meérits al-legats i valorats, aixi com per valorar I'adequacié del perfil
professional de la persona aspirant en relacié amb les caracteristiques, competencies
professionals i funcions de la placa, I'érgan de seleccié podra cridar als aspirants a una
entrevista que no tindra caracter eliminatori, ni obligatori pels aspirants.

Base 9a. Llista per puntuaci6 total obtinquda i presentacié de documents

Un cop finalitzada la valoracié del concurs de meérits s’ha de fer publica la puntuacio,
per ordre de puntuacié total obtinguda. El Tribunal proposara al president de la
Corporacio la constitucié de la borsa de treball amb els aspirants que hagin superat
aquest procés selectiu. Per Decret de I'Alcaldia es constituira la Borsa de Treball que
es regira per I'establert en aquestes Bases i que contindra una llista de persones per
ordre de la puntuacid total obtinguda segons el resultat de les proves i els meérits
acreditats i valorats, la qual cosa determinara I'ordre de prioritat en la crida de les
persones candidates per oferir-los les propostes de contractacio.

En cas que cap dels aspirants superi el procés selectiu el tribunal ha de declarar
deserta la convocatoria i per tant la borsa de treball no es constituira.

La puntuacio final de les proves selectives i la llista d’aprovats s’ha de publicar a la seu
electronica de 'Ajuntament.
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Els aspirants proposats presentaran els documents originals o fotocopies compulsades
acreditatius de compliment de les condicions de capacitat i dels requisits exigits a la
convocatoria, aixi com dels mérits al-legats, en el termini de deu dies habils, comptats
a partir del seguent al dia en qué es faci publica la relacié de persones seleccionades.

Els aspirants que dintre del termini indicat no presentin la documentacid, seran
exclosos de la Borsa de treball, sens perjudici de la responsabilitat en qué hagin pogut
incorrer en el cas de falsedat en la seva instancia. Aixo, tret de casos de for¢ca major,
els quals han de ser degudament comprovats i considerats per I'alcalde.

Els qui tinguin la condicié de personal d’aquest Ajuntament resten exempts de justificar
les condicions i els requisits ja acreditats i que no requereixen actualitzacio; i
Unicament han d’acreditar les circumstancies de les quals no hi hagi constancia.

Base 10a. Incidéncies.

El president de la corporacio, a peticié propia o a proposta del president del tribunal
qualificador, pot demanar, als efectes procedents, I'acreditacié dels requisits i mérits
quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incérrer els
aspirants.

Mentre estigui constituit, el tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes
gue sorgeixin en l'aplicaci6 d'aquestes bases i podra adoptar els acords que
corresponguin en tots els suposits no previstos en elles, per tal de facilitar el
desenvolupament normal del procés selectiu, els quals podran ser objecte de recurs
d'algcada davant de I'Alcalde, en el termini maxim d'un mes a comptar des de I'endema
a la data de la seva publicacié. Abans de la constitucié del tribunal i després que
aquest hagi efectuat la seva proposta aquesta facultat correspondra a I'Alcaldia.

Base 11a. Contractacié del personal.

El president de la corporacié procedira a la formalitzacié per escrit dels contractes
corresponents amb els aspirants proposats, seguint I'ordre establert a la Borsa de
treball constituida.

La contractacié s'haura de publicar a la seu electronica de 'Ajuntament i Portal de
Transparéncia i se n'haura de donar coneixement al ple en la primera sessié que
tingui.

Base 12a. Periode de prova.

Les persones contractades hauran de superar un periode de prova d’'un mes. Aquest
periode no s'aplicara si el candidat seleccionat ja hagués realitzat les mateixes
funcions amb anterioritat a I’Ajuntament, sota qualsevol modalitat de contractaci6, amb
una durada minima d’un mes.

En finalitzar el periode de prova, 'Ajuntament fara un informe d’avaluacié de I'aspirant
sobre l'aplicaci6 dels seus coneixements i les seves capacitats a les activitats
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realitzades, la qualitat i 'eficacia en el desenvolupament de les diferents tasques i
'adaptacié a I'entorn de treball.

En el cas que la persona aspirant no superi satisfactoriament el periode de prova,
perqué no assumeixi el nivell suficient d’integracio i eficiencia en el lloc de treball sera
declarat no apte/a, per resoluci®6 motivada de I'érgan competent, perdra, en
consequencia, tots els drets a la seva contractacio i es donara per finalitzat el seu
contracte. En aquest cas, I'é6rgan competent formulara proposta de contractacio a favor
de la persona aspirant que tingui la puntuacié seglient més alta, la qual haura de
superar el corresponent periode de prova.

Disposicions finals
Primera. En tot alld no previst en aquestes bases s’ha d’aplicar la normativa seguent:

a) Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de régim local

b) Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre pel qual s’aprova el text refés de
la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public

c) Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, que aprova el Text refés de la
Llei de I'Estatut dels treballadors

d) Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica

e) Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de
les disposicions legals vigents en matéria de regim local.

f) Llei 39/2015, d’'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

g) Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

h) Decret legislatiu 2/2003, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de
regim local de Catalunya

i) Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un Text
anic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en
matéria de funcié publica.

i) Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al
servei de les entitats locals.

Segona. Régim de recursos

Contra les resolucions de I'Alcaldia, es pot interposar recurs potestatiu de reposicio,
dins del termini d'un mes, comptat a partir del dia segtient al de la seva publicaci6é o
directament recurs contenciés administratiu davant del Jutjat Contencios
Administratiu de Tarragona, dins del termini de dos mesos comptats a partir del dia
seguent al de la publicacié d'aquest acte, de conformitat amb els articles 123 i 124
de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre i els articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13
de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Contra els actes i resolucions dels tribunals qualificadors, en tant que es tracta

d’organs col-legiats dependents de la Presidéncia de la corporacio els actes dels
quals no exhaureixen la via administrativa, es pot interposar recurs d’algada davant
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I'alcaldessa en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de
la Llei 39/2015, d’'1 d’octubre.

Si es vol impugnar l'acord d’aprovacié d’aquestes bases, que posa fi a la via
administrativa, procedeix interposar recurs contenciés administratiu davant el Jutjat
Contenciés Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar des
del dia seguent de la seva publicaci6. Alternativament, i de forma potestativa, es pot
interposar recurs de reposicid davant el mateix organ que I'ha dictat en el termini
d’'un mes a comptar des del dia segiient de la seva publicacid.

Benifallet, 26 d’abril de 2019

L’Alcaldessa,

Merce Pedret Ramos
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